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Agli atti

Oggetto: Avviso di selezione per reclutamento di esperti (Personale INTERNO o ESTERNO
all’Istituzione Scolastica) per n.1 incarico di progettista e di n. 1 incarico di collaudatore da utilizzare
nei Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per I'apprendimento” 2014-2020. Risorse Premiali Programmazione 2007/2013 - Obiettivi Di Servizio
- Fondo per lo Sviluppo e la Coesione ex Delibera Cipe N.79/2012. In coerenza con I'Obiettivo specifico
10.8 - “10.8 - “Diffusione della societa della conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e
adozione di approcci didattici innovativi (FESR)” - Avviso Pubblico Prot. n. AOODGEFID\9911 del 20
aprile 2018 per la realizzazione di ambienti digitali per la didattica integrata con gli arredi scolastici.
Codice identificativo Progetto: FESR AMBIENTI DIGITALI 10.8.1.A6-FSC-BA-2018-16 “A.M.A.
(Ambienti Multimediali per 'Apprendimento)”

CUP F62G19000110007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.
VISTA la legge 241/90 norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai
documenti amministrativi e s.m.i.
VISTO il D.I. 129/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge
13 luglio 2015, n. 107
VISTO Yavviso pubblico 9911 del 20 aprile 2018 per la realizzazione di ambienti digitali per la
didattica integrata con gli arredi scolastici - Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Risorse Premiali
Programmazione 2007/2013 - Obiettivi Di Servizio - Fondo per lo Sviluppo e la Coesione ex Delibera
Cipe N.79/2012. In coerenza con I'Obiettivo specifico 10.8 - “10.8 - “Diffusione della societa della
conoscenza nel mondo della scuola e della formazione e adozione di approcci didattici innovativi
(FESR)”
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto per la realizzazione dei progetti
relativi ai Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” - 2014 - 2020
VISTA la comunicazione MIUR prot.n. AOODGEFID 32513 del 12/07/2018 e dell’elenco dei progetti
autorizzati per la regione Basilicata
VISTI i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto
VISTE le indicazioni del MIUR per la realizzazione degli interventi



CONSIDERATO che per la realizzazione del suddetto progetto & necessario reperire e selezionare
personale esperto, eventualmente anche esterno all'istituzione scolastica, per [lattivita di
Progettazione e Collaudo

CONSIDERATE le relative Azioni Informative e Pubblicitarie sugli interventi PON

VISTO il decreto di assunzione in Bilancio, prot. n 538 del 27.02.2019, con cui e stato inserito il
progetto nel Programma Annuale 2019

VISTA la determina del dirigente scolastico prot. 1945 B/15 del 25.06.2019

EMANA
il presente avviso per l'avvio di una procedura di selezione per il reclutamento di esperti (Personale
INTERNO o ESTERNO all’Istituzione Scolastica) per n.1 incarico di progettista e di n. 1 incarico di
collaudatore.
Art. 1: Attivita delle Figure richieste
L’esperto progettista deve procedere a:
- svolgere un sopralluogo nei locali destinati a laboratori e valutarne la rlspondenza alla destinazione
d’uso;
- provvedere alla progettazione di dettaglio necessaria per 'acquisto delle attrezzature tecnologiche e
all’eventuale modifica della matrice acquisti per procedere all’eventuale utilizzo del Me.P.A;;
- verificare la rispondenza dei beni acquistati e degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato;
verificare i documenti relativi alla consegna dei beni e la rispondenza rispetto a quanto specificato
nella gara indetta dall'Istituto;
- eseguire un controllo completo dei beni acquistati;
- registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al Piano FESR
e compilare, sulla stessa, le matrici degli acquisti;
- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per far fronte a tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita;
- svolgere l'incarico secondo il calendario previsto nella presente azione PON;
- seguire le operazioni di aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma GPU
FESR-PON http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014_2020;
- redigere una relazione sulla sua attivita.
L’esperto collaudatore deve procedere a:
- verificare la conformita dei prodotti offerti dalla ditta fornitrice;
- eseguire un controllo completo dei beni acquistati;
- registrare, nell’apposita piattaforma telematica dei Fondi Strutturali PON, i dati relativi al Piano FESR
e compilare, sulla stessa, le matrici degli acquisti;
- collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per far fronte a tutte le problematiche relative al
piano FESR, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa
realizzazione del Piano medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle
attivita;
- svolgere l'incarico secondo il calendario previsto nella presente azione PON;
- seguire le operazioni di aggiornamento e verifica delle informazioni inserite in piattaforma GPU
FESR-PON http://hubmiur.pubblica.istruzione.it/web/istruzione/pon/2014_2020 ;
- predisporre un verbale di collaudo da sottoscrivere contestualmente con il Dirigente Scolastico, il
DSGA e l'incaricato della Ditta;
- redigere una relazione sulla sua attivita.
Art. 2
Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
L’avviso di selezione é rivolto alle persone fisiche e non giuridiche. Possono partecipare alla selezione
esperti interni all’Istituto o esterni secondo la seguente tabella di valutazione valida sia per il
progettista che per il collaudatore:

1° Macrocriterio: Titoli di Studio

Punti Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) Max

fino a 89 ..ccoviiiiin, 1 punto punti 7
da90al104.............. ... 2 punti '
da 105in poi ..coivvrinen o 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o equipollente)




finoa B9 ...cceeivceieniiinn 4 punti

da902a99 .....cceecvimiecenn 5 punti
da100a104 ............... 6 punti
da105a 110 e lode........... 7 punti

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente | Max

(1 per ciascun corso) punti 3
Competenze specifiche certificate (1 punto per Certificazione) Max
punti 2
Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max
punti 2
Certificazioni professionali per corsi specialistici (1 punto per ogni corso) relativi Max
all'ambito di interesse punti 2
Certificazioni inerenti la sicurezza (Lg. 81/08) (si valuta un solo titolo) : Max
: punti 1
Incarico di animatore Digitale (1 punto per ogni incarico) “ Max
, punti 2
Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max
, punti 1
Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta : Max
punti 1
Iscrizione all’Albo professionale Max
punti 1
3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro
Esperienza lavorativa progettazione/Collaudi nel settore di riferimento (FESR e Max 10
Laboratori specifici) (1 punto per anno) punti
Anzianita di servizio (1 punti per anno) o Esperienze lavorative extra Enti scolastici Max 10
professionalmente rilevanti dimostrabili pertinenti con I'incarico (1 punto per anno) punti
Esperienze lavorative con piattaforme E-procurement (Portale di acquistinrete, Portale
di gestione contabile dei Fondi comunitari, o similari): Max
meno di 2 anni ....ceeiniieenenn 1 punto punti 7
da2a3anni ... 2 punti
da3a4anni....e. 3 punti
da4abanni ... 4 punti
da 6 a8 anni ....ccesrecensnnnnn 5 punti
da8al0anni......e.... 6 punti
oltrei 10 anni .....c.ccovivnveninnnnns 7 punti

Esperienze pregresse per incarichi esterni nel settore ICT (1 punto per esperienza per Max 10
anno) o Esperienze pregresse come Direttore Tecnico di aziende del settore ITC (2 punti | punti
per esperienze per anno)

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT Max
punti 1

Art.3: Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Le istanze di partecipazione, redatte su apposito modello, allegato alla presente, debitamente firmate
in calce, corredate da autovalutazione titoli e dal curriculum vitae formato europeo (anch’essi
debitamente firmati), nonché da un documento di identita in corso di validita devono pervenire, entro
le ore 12.00 del giorno 11/07/2019 esclusivamente a mezzo PEC allindirizzo
pzic814005@pec.istruzione.it, o consegnate direttamente a mano al protocollo della segreteria. La
graduatoria di merito, con i punteggi attribuiti, sara pubblicata all'albo della Scuola entro il
12/07/2019; avverso la graduatoria sara possibile presentare reclamo entro il termine di 5 giorni
~ dalla data di pubblicazione.

Saranno cause tassative di esclusione:

O Istanza di partecipazione pervenuta oltre il termine o con mezzi non consentiti

O Curriculum Vitae non in formato europeo



00 Curriculum Vitae non contenente le dichiarazioni relative agli art.38-46 del DPR 445/00 e
'autorizzazione al trattamento dei dati personali
0 Omissione della firma sulla documentazione
O Documento di identita scaduto o illeggibile [J Scheda valutazione titoli non compilata
Ogni candidato che presenta istanza potra concorrere per una o piu figure professionali, indicandolo
nella domanda di partecipazione. L'incarico di Progettista & incompatibile con l'incarico di
Collaudatore. La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, con la nomina di una apposita
commissione di valutazione, attraverso la comparazione dei curricula, in funzione delle griglie di
valutazione allegate. Considerato che l'incarico deve essere affidato in via prioritaria al personale
interno, la commissione prendera in considerazione in prima istanza le domande del personale
interno e solo successivamente, in mancanza di attribuzione, le candidature esterne. A parita di
punteggio, per le figure interne precede il docente a tempo indeterminato e poi il docente piu giovane,
per gli esperti esterni precede il candidato piu giovane.
L'incarico sara attribuito anche in presenza di un solo curriculum pienamente rispondente alle
esigenze progettuali.
Art.4: Rinuncia e surroga
In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di
merito di cui all’art. 3.
Art. 5: Incarichi e compensi
Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera, ai sensi dell’art. 43 del
D.I. 129/2018 e il pagamento dei corrispettivi, sara rapportato alle ore effettivamente prestate
mediante opportuna documentazione, entro il limite massimo previsto dal piano finanziario:
Progettista € 256,50 (duecentocinquantasei/50) oltre IVA o IRAP Collaudatore € 128,25
(centoventotto/25) oltre IVA o IRAP onnicomprensivo di eventuali compiti connessi all’'incarico.
1l pagamento delle spettanze avverra basandosi in base al registro orario da compilare dall’esperto. La
liquidazione del compenso avverra a conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di erogazione
dei relativi fondi da parte del MIUR. Saranno soggetti al regime fiscale e previdenziale previsto dalla
normativa vigente; non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento
di fine rapporto. L'esperto dovra inoltre provvedere in proprio alle eventuali coperture assicurative
per gli infortuni e responsabilita civile. L’esperto che si aggiudichera I'incarico si rendera disponibile
per un incontro preliminare presso listituto con il Dirigente Scolastico. Allo stesso inoltre sara
prioritariamente richiesta una dichiarazione di assenza di qualsivoglia rapporto di tipo commerciale,
lavorativo o altro con le Ditte che saranno invitate a gara per la fornitura delle attrezzature attinenti il
piano.
Art. 6: Pubblicizzazione
Ai sensi del D. Lgs.196/2003 e del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) i dati personali forniti dagli
aspiranti saranno raccolti presso I'Istituto per le finalita strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. Ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), viene nominato
Responsabile del Procedimento il dirigente scolastico, dott.ssa Viviana Mangano. Il presente avviso
interno viene reso pubblico sul sito ufficiale della scuola all'indirizzo web www.icbella.gov.it, in
ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita.

Il Dirigente Scolastico .
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